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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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1. het ondersteunen van mensen met een hoog-risico beroep met name in de frontlinie van de samenleving bij  het opleiden van honden en hun eigenaars.

2.    De stichting heeft ook tot doel het verrichten van alle verdere handelingen, die met het hiervoor genoemde doel in de ruimste zin verband houden of daarvoor bevorderlijk kunnen zijn.

3.    De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door:- de eigen jonge hond met een maximale leeftijd van twee (2) jaar en de eigenaar samen begeleiding en een opleiding op maat aan te bieden tot een gecertificeerde PTSS-assistentiehond of hulphond;- samen met een instructeur de eigenaar de hond trainen, waardoor de eigenaar het leerproces van begin tot eind doormaakt.

4.    De stichting heeft geen winstoogmerk.
	53_ML: Wij trainen/begeleiden door middel van teamtraining een Trainee met zijn/haar eigen hond om deze hond binnen 2 jaar op te leiden tot een gecertificeerd assistentiehond PTSS/Autisme. Dit doen wij in de omgeving van de trainee thuis om een zo goed mogelijke training te verzorgen.
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	57_ML: Voor 2022 zijn wij begonnen met 5 teams, dit groeide uit naar 10 teams, daarnaast kregen wij in 2022 ook de Nederlandse politie als klant, hier zijn wij in 2022 met 3 teams mee aan de gang gegaan. In 2022 zijn van deze teams 3 teams inmiddels geslaagd. In 2023 is het aantal van de Nederlandse politie gestegen naar 12 teams, hiervan zijn inmiddels 2 teams geslaagd (gestart in 2022 maar in 2023 geslaagd).

Daarnaast is in 2022 onze pilot gestart om een eigen hond op te leiden tot assistentiehond en deze na een jaar te plaatsen wij een gebruiker zo voor de laatste periode over te gaan op teamtraining. Dit was echter eenmalig en wordt niet meer gedaan. Hond is eind 2022 geplaatst en trainingen zijn  tot op heden nog aan de gang. 

2023 staat in het teken van het geven van teamtrainingen en het verwerven van donaties, Wij zijn van plan medio 2023 een teamtraining incl hond en verzorging te doneren aan iemand van de doelgroep (PTSS/geüniformeerde beroepen).

Ook geven wij als stichting voorlichting op scholen en bedrijven om het gebruik van de assistentiehond te bespreken en uit te leggen. 


	55_ML: De inkomsten van de stichting worden in de eerste plaats gebruikt om de uitgaven te 

compenseren. 

De inkomsten van de stichting kunnen in de tweede plaats worden aangewend om andere stichtingen of initiatieven te steunen die een vergelijkbare doelstelling hebben als de eigen stichting. 

De stichting heeft niet de doelstelling om winst te maken. Wel wil zij een gezonde buffer aanhouden om tegenvallende inkomsten op te kunnen vangen. Daarnaast wordt dit gereserveerd om nieuwe activiteiten te ontwikkelen en op te zetten.
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	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2022

	4: 
	1_GT: 0
	2_GT: 0
	3_GT: 0
	4_GT: 10
	5_GT: 10
	6_GT: 0
	7_GT: 0
	8_GT: 0
	9_GT: 500
	10_GT: 510

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 00
	2_GT: 0
	6_GT: 00
	3_GT: 0
	7_GT: 0
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	10_GT: 510
	8_GT: 510
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	1: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 10697
	6_GT: 0
	3_GT: 
	7_GT: 0
	4_GT: 10697
	9_GT: 3855
	10_GT: 14552
	8_GT: 3855

	5_ML: In 2021 is de Stichting Assistentiehond Gelderland opgericht. In 2021 hebben er nauwelijks activiteiten plaats gevonden. Vanaf 2022 is de stichting met haar werkzaamheden, trainen van assistentiehonden daadwerkelijk gestart. 
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	3_ML: De jaarcijfers zijn gecontroleerd en goedgekeurd door het bestuur. Om zekerheid over volledigheid en juistheid te verkrijgen zijn de jaarcijfers gecontroleerd door een bedrijfsadministratiekantoor. Er is geen accountantscontrole toegepast. 

Opbrengsten en kosten zijn geboekt volgens het matching principe: deze worden geboekt in het jaar dat ze zich voordoen. 

De balans geeft een getrouw beeld weer van de aanwezige vorderingen, vermogen en schulden.
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	knop: 




